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Si comunica che questa Azienda, con deliberazione n. 639 del 10.11.2016, di cui si
allega copia, ha approvato ’Avviso Pubblico per la composizione del COMITATO ETICO
interaziendale Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle, AA.SS.LL CN1, CN2 e AT per il triennio

Gent.ma Sig.a

Dr.ssa Ida GROSSI
Direttore Generale
ASL AT

Via Conte Verde, 125
ASTI

2017-2020, in attuazione del D.M. 08.02.2013 ¢ della D.G.R. 25-6008 del 25.06.2013.

La composizione del Comitato sard definita, d’intesa con codeste spett.li Aziende,
tenendo conto di quanto previsto dal Decreto 08.02.2013 e dalla D.G.R. sopracitata. Al fine della
valutazione dei curriculum pervenuti, si richiede cortesemente di voler indicare il nominativo di un
esperto da inserire nella Commissione di valutazione dei candidati. I componenti indicati si
accorderanno, compatibilmente con le loro disponibilita e nei termini previsti per la costituzione del

nuovo Comitato Etico Interaziendale.
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' AZIENDA OSPEDALIERA Via Michele Cappino, 26 - 12100 CUNEO
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Si invita a dare massima pubblicita dell’Avviso agli ordini professionali, societd
scientifiche, enti di alta formazione nell’ambito della bioetica e delle materie attinenti le funzioni
del comitato, organizzazioni di volontariato operanti nel territorio di competenza, secondo quanto
stabilito dall’art. 4 del Regolamento Regionale n. 15/R del 2001.

Ringraziando per la collaborazione si porgono cordiali saluti.
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AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

RAifp
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 639-2016  DEL 10/11/2016

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA PER LA COMPOSIZIONE COMITATO ETICO
INTERAZIENDALE AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE DI CUNEO
E AA.SS.LL. CN1, CN2 E AT PER IL TRIENNIO 2017-2020.

In data 10/11/2016 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera
S.Croce e Carle — Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso C. Brunet
n.19/A,

IL DIRETTORE GENERALE - dott. Corrado Bedogni
{nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 41-1369 del 27 aprile 2015)

- Ricordato che con Deliberazioni n. 566 del 12.12.2013 e n. 2 del 10.01.2014 & stato costituito
presso 1’ Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle il Comitato Etico interaziendale dell’A.S.0. S.
Croce e Carle e delle ASL CN 1 ¢ CN2 con un mandato triennale, come previsto dall’art. 2 del
Decreto Ministere Salute 12.05.2006 e successiva D.G.R. N. 78-4807 del 04.12.2006;

- Considerato che la scadenza dell’attuale Comitato Etico Interaziendale & prevista per il mese di
dicembre del corrente anno ¢ al fine di garantire la continuita nell’operato del Comitato Etico, a
tutela dei pazienti coinvolti nelle sperimentazioni cliniche gia avviate, si rende necessario
avviare nuova procedura per la composizione dello stesso;



Visto 'art. 12, commi 10 ¢ 11 dellaL. 08.11.2012 n. 189;

Visto il Decreto attnativo del Ministero della Salute 08.02.2013 che stabilisce 1 “Criteri per la
composizione ¢ 1l funzionamento dei comitati etici”’;

Visto ’allegato A) alla D.G.R. n. 25-6008 del 25.06.2013 che individua la composizione dei
Comitati Etici sottolineando che la composizione stessa “deve garantire le qualifiche ¢
l'esperienza necessarie a valutare gli aspetti etici, scientifici e metodologici degli studi
proposti. I componenti dei comitati etici devono essere in possesso di una documentata
conoscenza ¢ esperienza nelle sperimentazioni cliniche dei medicinali e dei dispositivi medici e
nelle altre materie di competenza del comitato etico”;

Tenuto conto che la sopracitata D.G.R. stabilisce altresi che “la composizione dei comirati deve
garantire la presenza maggioritaria di membri che non siano dipendenti o che non abbiano
comungqiie rapporti di collaborazione e funzioni operative presso le strutture sanitarie per le
quali opera il Comitato Etico”;

Visto il documento gia allegato alla nota regionale prot. n. 16454 del 04.07.2013 sopracitata
“Profili essenziali delle qualifiche e delle esperienze che devono essere presenti nel curriculum
dei candidati alla selezione” con il quale la Conferenza Regionale per le Sperimentazioni
Cliniche, considerata la necessita di uniformare i criteri di selezione dei candidati a ricoprire il
ruolo di componente interno o di esperto esterno del Comitato Etico nonché di garantire la
congruita dei curricula rispetto alle funzioni da ricoprire, definisce i titoli accademici efo
professionali che devono essere presenti nel curriculum dei candidati alla selezione e le loro
esperienze in ricerca clinica e in bioetica, che rappresentano titoli preferenziali;

Visto il “Regolamentoe per la costituzione, 1’organizzazione ed il funzionamento dei comitati
etici, nonché norme in materia di sperimentazione clinica” approvato con D.P.G.R. 16.11. 2001
N. 15/R;

Visto I'art. 3 del D.M. 08.02.2013 che, al fine di garantire I'indipendenza del comitato richiede,
tra I’altro, 1’estraneitd e fa mancanza di conflitti di interesse dei componenti del Comitato Etico
rispetto alle sperimentazione proposte;

Ritenuto pertanto necessario avviare la procedura per la composizione del Comitato Etico
interaziendale in attuazione della normativa sopra richiamata, approvando 1’ Avviso Pubblico
allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale sotto la lettera
“A’,;

Dato atto che tutte le domande di ammissione, con acclusi i relativi curriculum, che perverranno
entro la scadenza prevista dall’avviso dinanzi richiamato, verranno valutate da una apposita
Commissione composta dai Rappresentanti delle quattro Aziende Sanitarie ¢ individuata con
successivo provvedimento, che valuterd i requisiti ed i titoli in conformitad a quanto previsto
dalla normativa dinanzi richiamata;

Rilevato che, secondo quanto stabilito dalla citata D.G.R. 25-6008 del 25.06.2013: “nel
sottoscrivere accettazione della nomina a componente del Comitato Etico, il designato si
impegna a partecipare ai momenti formativi predisposti dalla Conferenza Regionale”;



- Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ai sensi dell’art.3, comma 1
quinguies del decreto leg.vo 19/6/1999 n.229;

ADOTTA LA SEGUENTE DELIBERAZIONE:

1. di avviare, per le motivazioni e con le modalitd indicate in premessa, la procedura per la
composizione del COMITATO ETICO interaziendale dell’ASO S. Croce e Carle e AA.SS.LL
CN1,CN2 e AT in attuazione del D.M. 08.02.2013 e della D.G.R. 25-6008 del 25.06.2013 e di
approvare conseguentemente l’avviso pubblico, allegato al presente provvedimento sotto la
lettera “A”, per costituime parte integrante e sostanziale;

2. di demandare a successivo provvedimento la costituzione dell’apposita Commissione che
valutera le domande di ammissione pervenute dai candidati entro la scadenza del termine
previsto dall’avviso pubblico di cui al punto 1).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Corrado BEDOGNI

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Lorenzo CALCAGNQO Dott.ssa Paola MALVASIO



PUBBLICO AVVISO
PER LA COMPOSIZIONE DEL COMITATO ETICO INTERAZIENDALE
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE
E DELLE AA.SS.LL.CN1, CN2 E AT

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 639-2016 del 10.11.2016 & indetto PUBBLICO
AWVISO per la composizione del Comitato Etico Interaziendale dell'Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle e
delle AA.SS.LL. CN1, CN2 e AT, secondo a quanto previsto dalla D.G.R. N. 25-6008 del 25.06.2013.

Per essere ammessi alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande, dei requisiti previsti nel documento allegato al presente Bando sotto la
lettera "A" "Profili essenziali delle qualifiche e delle esperienze che devono essere presenti nef curriculum dei
candidati alla sefezione’, e predisposto dalla Conferenza regionale per le sperimentazioni cliniche.

| membri saranno scelti previa valutazione dei requisiti sulla base di un curriculum vitae autocertificato che
attesti la qualifica professionale specifica e I'esperienza maturata nel campo delle ricerche cliniche efo della
loro valutazione tecnico-scientifica e bioetica.

Le domande verranno valutate da una apposita Commissione, individuata con successivo provvedimento, che
valutera i requisiti e i titoli in conformita a quanto previsto dal D.M. e dalla D.G.R. sopracitati.

Le figure professionali richieste sono le seguenti:

Tre clinici con documentata esperienza nella ricerca clinica provenienti da diverse aree della
medicina e chirurgia;

- Un medico di medicina generale

- Un pediatra

- Un biostatistico

- Un farmacologo

- Un farmacista del Servizio Sanitario Regionale

- Un esperto in materia giuridica e assicurativa o un medico legale

- Un esperto in bioetica

- Un rappresentante dell’area delle professioni sanitarie interessato alla sperimentazione

- Un rappresentante del volontariato o dell’associazionismo di tutela dei pazienti

- Un esperto in dispositivi medici

- Un ingegnere clinico o altra figura professionale qualificata (in relazione all'area medico-
chirurgica oggetto dell'indagine con il dispositivo medico in studio)

- Un esperto in nutrizione (in relazione allo studio di prodotti alimentari sulluomo)

- Un esperto clinico (del settore, in relazione allo studio di nuove procedure tecniche, diagnostiche e
terapeutiche invasive o semi invasive)

- Un esperto in genetica (in relazione allo studio della materia specifica)

| singoli componenti non possono assumere contemporaneamente incarichi presso diversi comitati etici della
Regione Piemonte.

Nella composizione del Comitato Etico verra garantita, ai sensi dell'art. 3 del D.M. 08.02.2013 e dellallegato
‘A" alla D.G.R. 25-6008 del 25.06.2013, la presenza maggioritaria di membri che non siano dipendenti o che
non abbiano comunque rapporti di collaborazione e funzioni operative presso le strutture sanitarie per le guali
opera il Comitato Etico.

L e domande verranno valutate da una apposita Commissione, individuata con successivo provvedimento, che
valutera i requisiti e i titoli in conformita a quanto previsto dal D.M. e dalla D.G.R. sopracitati.



La costituzione del Comitato verra definita dall'A.S.0. S. Croce e Carle d'intesa con le altre Aziende sanitarie
afferenti.

| componenti del Comitato Etico restano in carica per tre anni. [l mandato presso lo stesso comitato non puo
essere rinnovato consecutivamente pit di una volta; tale norma si applica a partire dall'entrata in vigore del
D.M. 08.02.2013.

Per quanto riguarda gli aspetti economici relativi allimporto def gettone di presenza per la partecipazione alle
sedute del comitato etico, si richiama la D.G.R. N. 2-5737 del 23.04.2007, con riserva di quantificare I'importo
con specifico provvedimento nel rispetto del massimo ivi previsto.

Le domande di ammissione, da redigersi in carta libera e sotto forma di autocertificazione ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/200C, dovranno pervenire entro il ventesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale defla Regione Piemonte, alll AZIENDA
OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE di Cuneo - Ufficio Protocollo, C.so Brunet, 19/a — 12100 CUNEO, {nel
seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 12.30 e dalle ore 14,00 alle ore 16,00} a mano, a
mezzo di raccomandata con awviso di ricevimento o allindirizzo di posta certificata
aso.cuneo@ecert.legalmail.it. In questo ultimo caso, i documenti per i quali sia prevista, in ambito tradizionale,
la sottoscrizione devono, a loro volta, essere sottoscritti dal candidato con la propria firma digitale. Per la
validita dellinvio informatico, il candidato dovra utilizzare una casella di posta elettronica certificata e i
documenti allegati dovranno essere in formati statici e non direttamente modificabili, preferibilmente .pdf e tif.
€ NoN compressi.
La dimensione massima della mail da inviare non pud superare i 10 MB; & consentito in ogni caso l'invio
frazionato su pit mail dei documenti oggetto della domanda di partecipazione all'Avviso Pubblico.
Qualora detto termine venga a cadere in giomo festivo o feriale non lavorativo, il termine stesso & prorogato
alla stessa ora del primo giomo successivo non festivo.
Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine.
Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare, sotto la propria responsabilita:
- data, luogo di nascita;
residenza;
possesso dei requisiti richiesti alla data di scadenza del presente avviso;
dichiarazione di non aver riportato condanne per reati di cui alle leggi antimafia, contro la Pubblica
Amministrazione o la fede pubblica o per reali ostativi alla costituzione ed alla permanenza del
rapporto di pubblico impiego, di non essere sottoposti a misure di prevenzione, di non aver
procedimenti pendenti relativi a tali reati, di non aver un contenzioso, o di non trovarsi in una
situazione di conflitto di interessi con 'Azienda;
curriculum formativo e professionale datato e firmato;
il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni eventuale comunicazione.

Alla domanda dovra obbligatoriamente essere allegata fotocopia di documento di identita, in corso di validita,
del sottoscrittore della domanda.

Gli aspiranti dovranno inoltre dichiarare di autorizzare ['Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai
sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, finalizzato agli adempimenti per I'espletamento della selezione. Ai sensi
dell'art. 13, comma 1, del sopracitato decreto, i dati forniti dai candidati saranno trattati unicamente per finalita
connesse aila gestione del presente awviso.

Si precisa, al riguardo, che in ogni momento sard possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
I'aggiornamento o la cancellazione.

Con la partecipazione all'avviso & implicita, da parte dei candidati, I'accettazione senza riserva di tutte le
condizioni e clausole del presente avviso.

IL DIRETTORE GENERALE
(Or. Corrado BEDOGN!I)



Allegato

Profili essenziali delle qualifiche e delle esperienze che devono essere presenti nel curriculum dei

candidati alia selezione

Criteri di selezione

Figura di Componente

Vincolanti

Preferenziali

del Comitato Etico

Titoli accademici
e/o professionall

Esperienze
In ricerca clinica

Esperienze
e titoli in bioetica

Clinico df area medica
internistica

Docente universitario
{Ordinario, Assoclate o
tleercatore) di Clinica
Medica o altre discipline
mediche equipollent], In
servizio o a riposo

Direttore struttura
complessa o dirigente
medico di Medicina
Interna, in serviziooa
riposo

Dottorato o specialista
in Medicina Interna o altre
discipline mediche
eguipollentt

Autore o coautore di
ricerche cliniche
pubblicate negli ultiml 10
anni

s Membro di Comitato
etico

s Autore di pubblicazion|
in bioetica

» Partecipazione come
docente a corsi di
hicetica

= Master dl Bloetica

Clinico di area medica
specialistica

Docente universitario
{Ordinarlo, Assoclato o
ricercatore) di discipline
mediche specialistiche {es.
cardiologla, oncologia,
neurologia, psichiatria,

(geriatria, ecc.} in servizio o

ariposo

Direttore struttura
complessa o dirigente
medico in discipline
mediche spedialistiche, in
servizio o a riposo

Dottarata o specialista
In discipline mediche
specialistiche

Autore o coautore di
ricerche cliniche
pubblicate negli ultimi 10
annl

« Membro di Comitato
etico

» Autore di pubblicazioni
in bioetica

» Partecipazione come .
docente a corsi di
bicetica

» Master di Bloetica

Clinico di area chirurgica

Docente universitario
{Ordinario, Assoclato o
ricercatore) di eflnica
chirurgica o materie
equipollenti, inservizico 2
riposo

Direttore struttura
complessa o dirigente
medico in Chirurgia
generale, in servizio o 2
riposo

Dottorato o speclalista
in Chirurgia generale o in
discipline chirurgiche
egulpoltentl

Autore o coautore di
ricerche cliniche
pubblicate negli ultimi 10
anni

+ Membro di Comitato
etico

» Autore di pubblicazioni
tn bloetica

» Partecipazione come
docente a corsl di
bloatica

s Master di Bioetica




Medico di Medicina
Generale

e Titolare di convenzione
con il SSN In servizioo a
riposo

Autore o coautore di
ricerche ciiniche
pubblicate negli ultimi 20
annt

* Membro di Comitato
etico

= Autore di pubblicaziont
in bioetica

» Partecipazione come
docente a corsi di
bioetica

s Master di Bioetica

Pediatra

¢ Docente universitario
(Ordinario, Associato o
ricercatore) di clinica
pediatrica, in servizioo a
riposo

e Direttore di struttura
complessa o dirigente
medico In Pedlatria in
servizia o a rlposo

»  Speciallsta titolare di
convenzione con 55N

» Dottorato o speciallsta
in Pediatria o discipline
equipolientl

Autore o coavtore di
ricerche cliniche
pubblicate negli ultiml 10
anni

= Membro dl Comitato
etico

e Autore di pubblicazioni
in bioetica

¢ Partecipazione come
docente a corsl di
bioetica

» Master di Bioetica

Biostatistico

e Docente universitario
(Ordinario, Associato o
ricercatore) di statistica
medica, biometria, _
epidemiologla o discipline
equipolient], in servizico a
riposo

s Dottorato o Specialista
in biostatistica, o
discipline equipollenti.

Autare o coautore di
ricerche cliniche
pubblicate negli ultimi 10
anni

« Membro di Comitato
etico

¢ Autgre di pubblicazioni
in bioetica

¢ Partecipazione come
docente a corst di
bioetlca

= Master di Bioetica

Farmacologo

+ Docente unlversitario
{Ordinario, Associate o
ricercatore) di
farmacologla, In servizio o
aripose

s Dottorato o Speclalista
In Farmacologla e
Tosslcologta clinica

Autare o coautore di
ricerche di farmacologia
clinica pubblicate negli
ultimt 10 anni

* Membro di Comltato
etico

¢ Autore di pubblicazioni
In bloetica

* Partecipazione come
docente a corsi di
bicetica

» Master di Bioetica

Farmacista del SSR

e Direttore di struttura
complessa o Dirigente
farmacista dl Farmacia
ospedaliera e discipline
egquipolient! _

» Direttore di struttura
complessa o Dirigente
farmadista di Farmacla
territariale e discipline
equipollenti

Autora o coautore dl
ricerche
biofarmaceutiche
pubblicate negli uitlmt 10
annt

¢ Membro di Comitato
etico

» Autore di pubblicazioni
in biostica

o Partecipazione come
docente a cors! di
bicetica

s Master dl Bioetica

Esperto In materla
giuridica e assicurativa o
Medico legale

= Docente unlversitario
{OrdInario, Associato o
ricercatore} di medicina
legale, In servizioo a
riposa

Autore o coautore di
pubblicazion] negli uftimi
10 anni su argomenti di
diritto civile,
assicurazioni, aspetti
regolatori dei farmaci o

» Membro di Comitato
etico

» Autore di pubblicazion!
In bloetlca

® Partecipazione come
docente a corsi di




s Docente universitario
{Ordinario, Assoclato o
ricercatore) di diritto o
discipline equipollenti , In
servizio o ariposo

¢ Maglstrato a ripaso

e Direttore di struttura
complessa o dirigente
medico di Medicina Legale
e delle assicurazioni ¢
discipline equipollenti, in
servizlo o a riposo

» Dottorato o specialista
in medicina legale e delle
assicurazioni

e« Avvocato inserviziooa
riposo

dispositivi medici, ecc.

bloetica )
o Master di Bioetlca

Esperto in bloetica

s Docente Unlversitario
(Ordinario, Associato o
Ricercatore} di Bioetica o
materie equipollenti

« Master di Bioetica

» Autore di pubblicazioniin
bioetica

» Partecipazione come
docente a corsi di bloetica

s Membro di Comitato
etico

+ Autore di pubhlicazioni
in bloetlca

¢ Partecipazione come
docente a corsi di
bioetica

= Master dif Bloetita

Rappresentante
dell'area delle
profession| sanitarie
Interessata alla
sperimentazione

s Docente universitario
{Ordinarlc, Assoclato o
ricercatore) di Scienze
infermieristiche, ostetrico-
ginecologiche, fisioterapia,

‘dietista, ecc., inservizioo
ariposo

e Dirigente  Professloni
sanitarie Infermleristiche,
ostetriche, tecniche della
riabilitazione e  della
prevenzione, In servizio
presso il 5SN o a riposo

s Dottorato o Specialista
in Professioni sanltarie
infermieristiche,
ostetriche, tecniche della
riabilitazione e della
prevenzione, o discipline
equipollenti

¢ Autore o coautore di
ricerche Infermieristiche
o di aitra disciplina
pertinente, pubblicate
negll uitimi 10 annl

e Membro di Comitato
etico

e Autore di pubblicazioni
In bivetica

¢ Partecipazione come
docente 2 corsi di
bioetica

» Master di Bioetica

Rappresentante del
volontariato 0
dell'associazlonismo di
tutela del pazientl

= Dirigente, funzionario o
delegato di ONLUS 0
Associazionl a tutela del
pazienti

s Membro di Comitato
etico

s Autore di pubblicazioni
in bloetica

s Partecipazione come
docente a corst di
bloetica

» Master di Bioetica

Esperto in disposTtivi
medicl

¢ Docente unlversitario
(Crdinario, Assoclato o
ricercatore} di Tecnologle
farmaceutiche o Chimica

s Autore o ¢coautore di
ricerche pertinentl
pubblicate negll ultimi 10
anni

* Membro di Comltato
etico

» Autore di pubblicazioni
in bloetica




farmaceutica.

¢ Direttore o Dirigente
farmacista di struttura
complessa di Farmacia
ospedallera o discipline
equipollent], In servizicoc a
riposa '

»  Docente universitario
(Ordinario, Assoclato o
ricercatore) di ingegneria
biomedica, fisica sanitarla
o discipline equipollenti

» Direttore di struttura
complessa o dirlgente in
ingegneria blomedica,
Fisica Sanitaria o discipline
equipollenttin servizioo a
riposo

s Dottore In Ingegneria
blomedica, fislca sanitaria
o equipollenti

*  Specialista in Farmacia
Ospedaliera e discipline
equipoillent! o in Farmacla
Territoriale e discipline
equipollent]

«  Master In dispositivi
medici

* Partecipazione come
docente a corsl di
bioetica

* Master di Bioetica

Ingegnere clinico o aitra
figura professionale
quafificata

« Docente unlversitario
{Ordinario, Assaclato o
Hcercatore) di ingegneria
biomedicale, fisica
sanltaria o discipline
equipolientl

» Dirlgente o direttore di
struttura complessa In
Ingegneria clinlca, Fisica
sanitaria o disclpline
equipollent], in servizio o
ariposo

» Dottore in ingegneria
biomedica, fisica sanitaria
o equlpolienti

»  Masterin dispositivi
medici

Autore o coautgre di
ricerche pertinenti
pubblicate negll ultimi 10
ann|

s Membro di Comitato

etico .

* Autore di pubblicaziani
in bioetica

® Partecipazione come
docente a corsl di
bicetica

* Master di Bloetica

Esperto in nutrizione

» Docente universitario
{Ordinario, Associato o
ricercatore} di scienza
dell'alimentazione o
discipline equipollenty, in
servizio o a ripose

» Dirlgente o direttore
struttura complessa di
Scienza dell'alimentazione
e dietetica o discipline
equipollent], inservizioo a

Autore a coautore di
ricerche cliniche
pertinent, pubblicate
negll uitimi 10 anni

¢ Membro di Comitato
etico

= Autore di pubblicazionl
In bioetica

¢ Partecipazione come
docente a cors! di
bicetica

¢ Master di Bioetica




© riposo

+ Dottore o Specialista In
Scienza dell'alimentazione
e dietetica o discipline
equipollenti

Esperto clinfco di nuove
procedure tecniche,
diagnostiche e
terapeutiche invasive o
serm invasive

s  Docente universitario
{Ordinaric, Associato o
ricercatore) di radiotogia,
chirurgla o altre discipline
con documentata
esperienza nelle tecniche
diagnostico-terapeutiche
invasive o semi-invasive, in
servizio o a riposo

¢  Direttore distruttura
complessa o dlrigente
medico specialista in
Radiologla, Chirurgia o
altre discipline attinenti a
procedure invasive o semi-
invasive, in servizio o a
riposo

» Dottorato o specialista
in radiologia, chirurgia o
altre discipline attinentl a
procedure invasive o semi-
invasive

s Autore o coautore di
ricerche cliniche
pertinenti, pubblicate
negli ultimi 10 anni

s Membro di Comitato
etito

» Autore di pubblicazioni
in blostica

= Pariecipazione come
docente a corsl di
bloetica

+ Master di Bloetica

Esperto di genetica

s Docente universitario
{Ordinario, Associate o
ricercatore) di genetica
medica, in servizic o a
rlposo

o dlrettore distruttura
complessa o dirfgente
medico in Genetica
medica o dlscipline
equipollent], in servizioo a
riposo

¢ Dottore o Specialista in

netica medica

*  Autore o coautore di
ricerche cliniche
pertinenti, pubblicate
negl ultimi 10 annl

+ Membro di Comitato
etico

s Autore dl pubblicazioni
in bloetica

e Partecipazione come
docente a corsi di
bioetica

= Master di Bioetica




