CRDIME DE

Corsiglio Be

VERBALE
della seduta del
25 giugno 2013

il giorno 25 giugno 2013, alle ore 20.30, presso ia sede dell’Ordine, si riunisce il Consiglio Regionale del Piemonte.a
'seguito di convocazione regolarmente notificata a tutti i Consiglieri.

Sono presenti | seguenti componenti:

CONSIGLIERE
PRESENTE
ASSENTE

SIMONETTO Alessandra (Presidente) X
) LAEZZA Antonella (Vicepresidente) H X l i i
l CAVANI Patrizia {Segretorio) H X ” l
! TIRANTI Bruno (Tesoriere) ; “ X l I }
] BRUNI Francesco (Consigliere) H X , { .
l CAIRO Elisabetta (Consigliere) “ X H !
’ COLLA Barbara {Consigliere) ” X “ }
FENOGLIO M. Teresa (Consigliere) entra O)r( ¢ 20.50
l GALLI DELLA MANTICA Maria (Consigliere) ” X H ]
] GIORDANO Emma (Consigliere) H X H I
l LERDA Gian Sandro (Consigliere) l ‘ X ‘ l l
LITTIZZETTO Monica {Consigliere) X
! ROCCA Annarita (Consigliere) [ ’ X i , I
TAVERNA Alberto (Consigliere) X

Svolge funzione verbalizzante il dr. Sorgente.

il Presidente, accertata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 20.40.




Il Presidente da lettura dell’ordine del giorno inviato a tutti i Consiglieri con lettera prot. n. 1958/2013 del 20 giugno

2013, che prevede i seguenti punti:

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta del 17 giugno 2013

2. Rettifica errori materiali deliberazione n. 43/13 avente a oggetto “Sostituzione componenti Consiglio dimissionari
ex art. 22 comma 4 L. 56/1989” e deliberazione n. 44/13 avente a oggetto “Sostituzione componente Consiglio
dimissionario ex art. 22 comma 4 L. 56/1989" {50/13)

3. - Comunicazioni della Presidenza

Adempimenti e provvedimenti di rilevanza amministrativo-gestionale

4. Iscrizione all’Albo, trasferimento e cancellazione {(51/13})
5. Comunicazione nominativi abilitati all’attivita psicoterapeutica: annotazione nell’albo ex art. 50, comma 5, D.P.R.

328/2001 {52/13)

Argomenti in discussione

6. Sportelio informativo
7. Sostituzione Referenti Aree Funzionali e Responsabx!e Scientifico Forma Mentis

8. Programmi e Budget Punti Informativi

9. Compiti formativi del’Ordine alla luce di quanto ratificato il 29 maggio 2013

10. Organizzazione delle newsletter

11. Bilancio Sociale dell'Ordine

12. Criticita delle cooperative che hanno in assunzione e/o in espulsione psicologi

13. Criteri selezione bando GdL Psicologia e famiglia

14. Continuazione ricerca GdL Psicologia ed handicap — Convegno Psicologia ed handicap

15. Cure primarie: riformulazione bando per premio non assegnato

16. Adesione al protocollo d'intesa “Costituzione del tavolo provinciale per progetti a tutelo delle donne vittime di
violenza tramite programmi di cambiamento dei maltrattanti” e nomina componente dell’'Ordine

17. Patrocinio iniziative Comitato “Se non ora quando”

18. Varie ed eventuali

Il Presidente comunica che hanno giustificato la loro assenza i Consiglieri Littizzetto e Taverna, il quale ha chiesto di
leggere una sua comunicazione con la quale spiega i motivi della sua assenza. Testo della comunicazione: “Cari
colleghi sono lieto dell'incarico ricevuto. Mi scuso con voi per non essere presente in questa riunione ma avevo
programmato da molto tempo una settimana di vacanza per partecipare a un evento sportivo quindi non modificabile.
Vorrei perd anticipare che i prossimi mesi vedranno la presentazione degli atti aziendali Asl nei quali sono al momento
previsti dei servizi di psicologio anche a Torino. Credo pertanto che I'Ordine debba essere attivo e attento o questo

processo cruciale per la nostra categoria. Saro lieto di collaborare con voi tutti su questo e altri temi. Ci vediamo I'8

luglio. Buon lavoro. Alberto Taverna”.

Si procede alla trattazione dei punti all’ordine del giorno, delle cui risultanze e deliberazioni si da conto come segue:

Dalle ore 20.50 partecipa alla seduta di Consiglio la dr.ssa Fenoglio.

1) Lettura e approvazione del verbale della seduta del 17 giugno 2013

Allunanimita dei presenti alla seduta di Consiglic del 17 giugno, si procede alla approvazione del verbale. Il testo

approvato, sottoscritto dal Segretario e dal Presidente, sara inserito nella raccolta sequenziale dei verbali e delle

deliberazioni assunte dal Consiglio.

Il Presidente precisa che il verbale della seduta del 3 giugno non & ancora stato pubbhcatoﬁ*‘é’@ﬂ f 8‘,‘”“
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approvato, non & ancora stato sottoscritto dai precedenti Presidente (dr. Barcucci) e Segretasiftéj(;ér M




2y L’atto deliberativo n. 50/13 avente per oggetto “Rettifica errori materiali deliberazione n. 43/13 avente a oggetto
“Sostituzione componenti Consiglio dimissionari ex art. 22 comma 4 L. 56/1989” e deliberazione n. 44/13 avente
o oggetto “Sostituzione componente Consiglio dimissionario ex art. 22 comma 4 1. 56/1989” & esaminato dal
Consiglio e approvato con voti unanimi dei presenti; il testo verra inserito nella raccolta degli atti deliberativi.

3) Comunicazioni presidenza

= Assicurazione RC professionale — E’ attesa per giugno una comunicazione del Ministero. A luglio ci
saranno tutti gli elementi per poter informare gli iscritti rispetto a questa incombenza. Punto all’odg del
Consiglio dell’8 luglio.

= T.LP.S. — Deliberato dalla Regione il Tavolo Interistituzionale della Psicologia Sanitaria. Tavolo composto
da psicologi dell’Universita, della Commissione Tecnica, dell’Ordine {in rappresentanza del quale ci sono,
come funzioni (dunque, nel tempo cambieranno), il Presidente e il coordinatore della Commissione
Sanitaria), il Presidente della Conferenza delle Scuole del Piemonte abilitanti alla psicoterapia e un
Vicepresidente. Gli obiettivi: 1) Integrare le politiche e le strategie regionali per migliorare i percorsi di
formazione e di ricerca all'internc della rete dei servizi di psicologia del S.S.R; 2) Sviluppare e consolidare

_la rete regionale di psicologia {indirizzare le attivita di assistenza psicologica nelle AA.SS.RR. al fine di

realizzare la Rete regionale della psicologia, assicurando e monitorando la coerenza e l'univocita degli
interventi, garantendo la migliore appropriatezza e la maggiore efficienza, nonché eq‘uité nell’accesso ai
livelli assistenziali e agli standard delle prestazioni offerte ai cittadini, in ottemperanza agli indirizzi previsti
dalla DGR 101—13754 del 29/03/2010 e dalla DCR 167- 14087 del 3/4/2012 di approvazione del PSSR 2012
~ 2015); 3) Promuovere iniziative mirate di aggiornamento e formazione professionale, anche orientate
alla maggiore integrazione tra Vambito scientifico e quello clinico-applicativo e finalizzate alla
preparazione dello psicologo/psicoterapeuta nel SSR; 4) Promuovere iniziative di collaborazione reciproca
di natura consulenziale nei rispettivi ambiti di interesse e attivita; 5) potenziare i rapporti con Universita,
Ordine professionale e Scuole di Specialita per lo sviluppo delle attivita scientifiche e di ricerca e di
impatto . economico; 6) Riorientare i Tirocini {corso di laurea e scuole di specialita); collaborare al
miglioramento dei percorsi di formazione universitaria e post universitaria per gli psicologi sanitari (della
rete pubblica e accreditata) e nello specifico per quanto attiene: a)} lindividuazione dei profili
professionali in uscita degli psicologi e degli specialisti; b} il miglicramento dell'integrazione e tra obiettivi
della Rete Regionale di Psicologia e la qualita della formazione nei tirocini dei Corsi di laurea e
Specializzazione; c) la coprogettazione e Vimplementazione di corsi di perfezionamento e Master in ambiti
di interesse della rete; 7) collaborare ai progetti legati ai Piani di Attivita annuali della Commissione
Tecnica Regionale relativi alla ricerca applicata e formazione, individuandone i referenti di Area; 8)
promuovere la realizzazione di progetti sui fondi europei.

= Assemblea del 13 luglio 2013 - La seduta di Consiglio sara dedicata, prevalentemente, ai deontologici
{analisi della situazione e riattribuzione fascicoli disciplinari, e disciplinari da valutare).

= Assemblea dell’8 luglio 2013 — Si discutera circa le proposte di priorita neil’affrontare i punti “sviluppabili

e concludibili” nel tempo che rimane alla fine della consigliatura.

4y L'atto deliberativo n. 51/13 avente per oggetto “Iscrizione all’Albo, trasferimento e cancellazig%’@”;‘g"

AR
I |

Consiglio e approvato con voti unanimi dei presenti; il testo verra inserito nella raccolta degli atti d%ﬁi@é,r



5) L’atto deliberativo n. 52/13 avente per oggetto “Comunicazione nominativi abilitati all’attivitd psicoterapeutica;

3.

annotazione nell’albo ex art. 50, comma 5, D.P.R. 328/2001” & esaminato dal Consiglio e approvato con voti unanimi

dei presenti; il testo verra inserito nella raccolta degli atti deliberativi.

Argomenti in discussione:

6) Sportello Informativo
La dr.ssa Rocca, neo Consigliere, sottopone all’attenzione del Consiglio la questione inerente la sua sostituzione alla

gestione dello Sportello informativo attivo presso la sede dell’'Ordine. Il Presidente Simonetto chiede alla dr.ssa Rocca di
continuare a occuparsi dello Sportello fino a fine luglio affinché vi sia il tempo sufficiente per valutare, in Consiglio,
come procedere alla sostituzione. Il Consiglio approva la proposta del Presidente.

Fruitori del Servizio: giovani psicologi che chiedono informazioni prevalentemente su avvio della professione, questioni

deontologiche e fiscali.

7) Sostituzione Referenti Aree Funzionali e Responsabile Scientifico Forma Mentis
Nuovi Referenti delle Aree Funzionali in sostituzione dei Consiglieri dimissionari {con il compito di coordinare le attivita

dell’Area, delle Commissioni e dei Gruppi di Lavoro afferenti alla stessa e di relazionare periodicamente al Consiglio):

1.  Comunicazione Esterna e Immagine della Professione: dr.ssa Simonetto

2 Comunicazione e Informazione Interne e Servizi agli Iscritti: dr.ssa Cavani

3 Tutela della professione e Deontologia: dr.ssa Laezza

4.  Sviluppo della Professione: dr.ssa Rocca

5 Cultura: dr.ssa Galli della Mantica, la quale intende riprendere il lavoro sugli Esami di Stato.
Con riferimento alla rivista “Psicologi a Confronto”, il dr. Bruni chiede che guello editoriale sia un Comitato “reale”
e non nominale; che il Comitato editoriale conosca e valuti, collegialmente, i contributi proposti; che chi si proporra
dovra garantire la disponibilita reale.

6. Formazione e Aggiornamento Professionale: dr. Lerda con la collaborazione della dr.ssa Colla. Responsabile
Scientifico Forma Mentis: dr. Lerda

7.  Psicologia Sanitaria: dr.ssa Gierdano in sostituzione del dr. Tiranti il quale dovra occuparsi della Tesoreria
dell’Ordine.

8.  Psicologia ed Enti Locali: confermato il dr. Bruni

9.  Funzione Prosociale ed Etica della Psicologia: confermata la dr.ssa Fenoglio.

Il Consiglio approva all’unanimita le sostituzioni sopra riportate.

La dr.ssa Simonetto propone di organizzare degli incontri, ai quali la stessa partecipera, tra ogni singolo referente e i
coordinatori/delegati delle Commissioni e Gruppi di Lavoro afferenti alle singole Aree. Si relazionera al Consiglio sullo stato
dell’arte.

Su impulso del dr. Tiranti, si stabilisce di inserire nell’odg dell’8 luglio la discussione sulle iniziative realizzabili, per ogni

singola Area Funzionale, in questi ultimi sei mesi di consigliatura.

8) Programmi e Budget Punti informativi
Per il Tesoriere & opportuno che la attribuzione delle risorse finanziarie ai diversi P.I. avvenga seconcgwﬁqﬂ
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9)

i budget da assegnare & il numero di iscritti {(in termini di decine/centinaia). Considerate le evidenti discrepanze tra i
budget proposti dai P.I. (allegato 1 al presente verbale), nonché la presenza di differenze significative nel modus
operandi {es. remunerazione relatori, affitto sale, compenso per collaboratori), il dr. Tiranti propone di incontrare,
entro la prima meta di luglio, i referenti dei Punti Informativi per capire cosa realisticamente si ritiene di poter realizzare
entro fine anno e chiede a ciascun Consigliere di fare un ragionamento su quali possono essere i criteri che permetfano
di bilanciare 'investimento di risorse verso i singoli Punti Informativi. || Tesoriere propone di posticipare V'approvazione

dei programmi e i budget all’incontro con i referenti e alla definizione dei criteri di omogeneita. Il Consiglio accoglie la

proposta.

Compiti formativi del’Ordine alla luce di quanto ratificato il 29 maggio 2013
Accreditamento dell’Ordine come provider: & consegnata ai Consiglieri la normativa di riferimento. La discussione &

posticipata alla prossima seduta di Consiglio.

10) Organizzazione delle newsletter

11) Bilancio Sociale dell’Ordine i

Il Presidente chiede ai Consiglieri di esprimere le proprie opinioni su quelli che dovrebbero essere i contenuti delle
newsletter dell’Ordine, sulla loro periodicita, su cid che dovrebbe arrivare all’'utenza del lavoro svolto dal Consiglio, dalle
Commissioni, dai Gruppi di Lavoro e dai Punti Informativi.

La nl deve costituire un canale di informazione veloce attraverso il quale fornire notizie aggiornate e “fresche”,
attraverso il quale dare comunicazioni formali {decisioni Consiglio) ma anche informazioni pratiche (es. modulistica}
{dr.ssa ‘Laezza). ' v ‘

La n/ dovrebbe informare sulle attivity del Consiglio senza perd trascurare le notizie relative a eventi e alla realta
occupazionale. Sarebbe inoltre opportuno non ignorare le richieste di informazione (attraverso altri canali) che giungono
dai colleghi non avvezzi alla tecnologia {dr.ssa Cavani).

Anche le Commissioni, i Gruppi di lavoro, i Punti Informativi dovrebbero avere uno spazio nella n/ per poter informare
circa le loro attivita. Nel lungo periodo sarebbe auspicabile il coinvolgimento del mondo culturale legato alla psicologia
{(dr. Bruni).

Ci sono diversi piani di comunicazione: le comunicazioni “formali” sull’'operato del Consiglio e le comunicazioni sulle
iniziative della comunitd professionale {Commissioni, Gruppi, Punti Informativi) che devono avere una tempestivita
diversa rispetto a quella utilizzata negli ultimi anni (dr.ssa Cairo).

La nl dovrebbe permettere anche alla comunita dei professionisti di poter comunicare. Sarebbe auspicabile una
maggiore pubblicita delle informazioni. A tal fine si potrebbero coinvolgere {link tra siti} delle entita - con ampia
visibilita sul territorio - che pur non facendo parte del mondo della psicologia, abbiano la “dignita” di poterlo affiancare
(dr.ssa Colla).

U'ideale sarebbe una nl/ a cadenza settimanale; contenente un ventaglio molto aperto di informazioni, gestita da un
gruppo di redazione che raccolga e selezioni le notizie di interesse per la categoria (dr. Tiranti).

Nel breve termine il dr. Tiranti propone una n/ che, inviata dopo ogni Consiglio, informi delle questioni piu rilevanti
discusse in Assemblea, diffonda - se necessario — le deliberazioni pil significative, metta in coda altre notizie di interesse

non strettamente attinenti al Consiglio e stimoli delle curiosita. All’esecutivo il compito di redigere il testo della n/ (dr.

Tiranti).

A
Per ridurre le percezioni a volte non corrispondenti al vero che ci sono all’esterno, per aumengﬁf'
controllare come i denari dell’Ente vengono gestiti (entrate, giustificazione uscite}, verra pubblicati}ﬂ:& B
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del’Ordine. I Tesoriere, con la collaborazione della dr.ssa Fenoglio — che da la sua disponibilita —}%: (2}



una proposta al riguardo.

12) Criticita delle cooperative che hanno in assunzione e/o in espulsione psicologi
Il settore educativo & stato uno sbocco lavorativo molto importante per gli psicologi. Ora perd si assiste ad una criticita -

che I'Ordine non puo ignorare - prodotta dalla contrattura dei bandi/appalti conseguente alla attuale crisi economica,
dalla mancata definizione degli atti tipici della professione, dai percorsi formativi alternativi e pili appetibili {Lauree
interfacolta, percorsi universitari per educatori). Un gruppo di psicologi ha avviato un monitoraggio delle attivita svolte
presso le cooperative da parte degli psicologi; ora bisogna ragionare su come coadiuvare, stimolare il dibattito. La
proposta & quella di organizzare un incontro/dibattito interno {nel mese di luglio) con i colleghi che si trovano a vivere
questa problematica e i presidenti di cooperative. Sarebbe altresi opportuno un confronto con gli Enti che bandiscono le
gare di appalto (evidenti differenze}.

Per il dr. Bruni e in primis necessario focalizzare I'obiettivo. Molti psicologi lavorano nelle cooperative come educatori: ‘
I'obiettivo deve essere quello di fare affermare, anche all'interno delle cooperative, la figura delio psicologo. A tal fine,
gli En’ci'pubblici, nel bandire le gare di appalti, dovrebbero prevedere delle regole/norme secondo cui, se & riconosciuta
la funzione dello psicologo, nella cooperativa dovra necessariamente essere presente lo psicologo. Ancora,
nell’attribuzione dei punteggi, si potrebbero prevedere criteri “premianti” la presenza dello psicologo.

Per la dr.ssa Laezza sarebbe opportuno ottenere consulenze da parte di esperti della norma, per capire come agire
(anche legalmente). Il dr. Tiranti evidenzia come la normazione sul tema sia molto limitata e che quindi bisognera agire
“convincendo” coloro i quali bandiscono le gare. 1l dr. Tiranti propone quale primo interlocutore il gruppo_di psicologi
che ha effettuato il monitoraggio, al quale chiedere le cose che percepiscono come necessarie. Il Consiglio accoglie la

proposta.

13) Criteri selezione bando GdlL Psicologia e famiglia
Progetto del Gruppo di lavoro dell’Ordine “Psicologia e Famiglia” finalizzato alla mappatura, sul territorio torinese, dei

servizi - rivolti alle famiglie - dove sono presenti gli psicologi. Approvato il progetto, si tratta ora di deliberare il bando per
fa selezione di 10 ricercatori. Si prevede di fare un bando pubblico in modo che gli psicologi possano concorrere per
partecipare all’attivita di ricerca; la segreteria dovrebbe esaminare le domande sulla base dei requisiti che i candidati
dovranno avere. Tra i requisiti, come fatto per atri bandi, si propone di prevedere un punteggio premiante la
partecipazione al Gruppo di lavoro. Con riferimento all’esperienza nel settore, & richiesta la competenza su metodologia
della ricerca e su interventi informativi, formativi e clinici per la famiglia. Esperienza di almeno un anno. Budget

€ 7.000,00 (comprendente il contributo per gli intervistatori e il costo dell’attivita di elaborazione dati commissionata a

un gruppo esterno).

14) Continuazione ricerca Gdl Psicologia ed handicap —~ Convegno Psicologia ed handicap
Il gruppo di lavoro Psicologia ed handicap ha inizialmente lavorato al progetto di ricerca presentato nei Consigli del 4 e

18 giugno 2012, per il quale era stato deliberato un contributo di € 6.300,00. Ora, lo stesso gruppo di lavoro propone
{seconda fase del progetto) 'organizzazione di un convegno quale stimolo per 'acquisizione di ulteriori informazioni.
Rilevato che 1) I'esito della ricerca non & ancora stato consegnato all'Ordine (quella prodotta & solo una traccia di
intervista senza i risultati della ricerca) e che 2} non & ancora chiaro chi si rendera responsabile di questa seconda fase, il
Consiglio decide di soprassedere temporaneamente all’erogazione dei compensi per la seconda fase in attesa di definire

i predetti punti. La Consigliera incaricata, dr.ssa Rocca, Referente dell’Area Sviluppo della professione alla quale,aff

fase.



15) Cure primarie: riformulazione bando per premio non assegnato
Il premio per il bando “Interventi psicologici e psicoterapeutici nelle cure primarie: esperienze applicative significative in

Italia” & stato assegnato alla dr.ssa Elena Busso. La dr.ssa Laezza, che ha fatto parte della Commissione individuata per la
selezione delle candidature, valuterd il lavoro svolto; si proceder3, di conseguenza, all’assegnazione del premio.

il premio -per il bando “Interventi psicologici e psicoterapeutici nelle cure primarie: principali evidenze scientifiche di
letteratura” non & stato assegnato in quanto la vincitrice non ha potuto svolgere il lavoro progettato. In questo ultimo
anno hanno lavorato al tema tre gruppi {(Universita, Aress e Ordine) e dungue le prospettive sulle cure primarie sono
sensibilmente evolute. Il premio cosi come formulato & quindi sospeso; sara eventualmente legato alla fase della

sperimentazione (fine luglio). Verra inviata una comunicazione a coloro i quali hanno partecipato ai bandi per informarli
dell’esclusione.
16) Adesione al protocollo d’intesa “Costituzione del tavolo provmc:ale per progetii o tutela delle donne vittime di

violenza tramite programmi di cambigmento dei maltrattanti” e nomina componente dell’Ordine
Attraverso il protocollo d’intesa proposto si & formalizzata la costituzione del Tavolo provinciale per i progetti a tutela

delle vittime di violenza tramite programmi di cambiamento dei maltrattanti, composto da soggetti che a’vario titolo si
occupano ;jel fenomeno violenza nei confronti delle donne, con Vobiettive di allargare lo sguardo sul fenomeno,
cercando contestualmente di indagare e comprendere il ruolo determinante, soprattutto nelle dinamiche di violenza
intra-familiare, delia persona maltrattante. La dr.ssa Puglisi, Assessore alle Politiche Sociah’, quale referente del Tavolo e
in rappresentanza di tutti gﬁv Enti e Associazioni che ne fanno parte, chiede all'Ordine degli Psicologi di aderire
formalmente al Protocollo d’Intesa e di nominare un rappresehtante — il quale partecipera agﬁ incontri del Tavolo e dei
gruppi di lavoro - che abbia gia lavorato sulle tematiche di contrasto alla violenza nei confronti delle donne e/o a
programmi di trattamento delle persone maltrattanti. Nella prossima seduta di Consiglio verra presentata la
deliberazione di autorizzazione alla firma del protocollo di intesa. Come rappresentanti per 'Ordine si propongono la
dr.ssa Cavani e la dr.ssa Fenoglio {(Una sezione del Convegno sui Diritti Umani organizzato a marzo, era dedicato a questo
tema). La dr.ssa Simonetto informa che P'Area della terapia dei maltrattanti & di recente costituzione e dunque potrebbe
costituire un’area di sviluppo (occupazionale) della professione. Nel protocollo & scritto “nuove figure professionali”: si

dard mandato al rappresentante dell’Ordine di chiarire che si debba intendere “gli psicologi” (con una formazione

specifica).

17) Patrocinio iniziative Comitato “Se non ora guando”
E’ un progetto dell’Associazione Se non oro quando - unitamente ad Amnesty International e al Salone del libro - legato

al tema della prevenzione. Il punto verra trattato nella prossima seduta di Consiglio.

18) Varie ed eventuali
Nessuna ulteriore comunicazione.

St stabilisce che la prossima seduta di Consiglio viene convocata per il giorno 8 luglio 2013 alle ore 20.30. Seguira in

proposito la comunicazione relativa all’'ordine del giorno.

La seduta viene dichiarata conclusa alle ore 23.30 circa.
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