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VERBALE
della seduta di Consiglio
del 16 maggio 2019

Il giorno 16 maggio 2019, alle ore 20.00, presso la sede dell’Ordine, si riunisce il Consiglio Regionale del Piemonte a seguito di

convocazione regolarmente notificata a tutti i Consiglieri in data 15 aprile 2019,

Sono presenti i seguenti component’:
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| BIANCIARDI Marco ” X ” |
[ CAMPIS| Massimo “ x JL I
| COMETTO Luca ” X ” |
| FACHIN Laura ” X ” ]

entrg olis ore 2025
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l LAEZZA Antonella hh X ” l
| LOCATI Enrica ” X “ I
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SORTINO Marta
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PARPAGLIONE Enrico | L X ”
VERDE Giovanna ” X
ZENNARQ Alessandro
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Svolge funzione verbalizzante il dr. Sorgente.

Il Presidente, accertata |2 presenza del numero legale, dichiara aperta la sedute alle ore 20.00.




Il Presidente da lettura dell'ordine del giorno inviato a tutti i Consiglieri con lettera grot. n. 1418/2019 del 13 maggio 2013, che

prevede | seguenti punti;

Sostituzione componente Cansiglio dimissionario ex art. 22 comma 4 L. 56/1989 (50/19)
Elezione Cariche Esecutive

Letture e approvazione del verbale della seduta del 15 apriie 2019

Comunicazioni de! Comitato Esecutivo

bt o

Adempirenti e provvedimenti di rilevanza amministrativo-gestionale

5. lscrizione all'Albo, trasferimento e cancellazione (51/19)

Comunicazione nominativi zbilitati all'attivita psicoterapeutica: annotazione nell'aloo ex art. 50, comma 5, D.P.R. 328/2001 (52/19)
HAD - formazione sulla progettazione sociale ad Asti—impegno di spesa (53/19)

Gettone presenza adunanza Comitato formazione Albo CTU (AL e VC) —impegno di spesa (54/19)

Attribuzione consulenza professionale per 'adeguamento al Regolamento sulla Protezione dei dati personali G.D.P.R.
{Reg. UE 2016/679)" — impegno di spesa (55/19)

10. Stampa del Libro “Deontologa pratica per psicologi” — integrazione impegno di spesa (56/19)

GO

Argomentiin discussione

11. Redistribuzione Progetti OPP e relativi compensi

12. Modificz deliberazione n, 49/14 del 14 luglio 2014 avente ad oggetto “Approvazione proposta di variazione indennita di
carica”

13. Casi Tutela

14. Fissazione data Consiglio per discussione sul “Regolamento del Consiglio dell’Ordine degli Psicologi del Piemonte”

15. Ciclo di incontri “Clinica della pluralita”

16. Progetto “Migrant G.I.R.LS.”

17. Progetto IPAP - Centro Clnico-Psicologico di cure primarie

18. GdL Diritti Umani Psicologi del Piemonte - Quaderni “Diritto o un ambiente salubre”

18, GdL Psicologia Scolastica - Pubblicazione in formato ebook e/o cartaceo del libro "Lo Psicologo scolastico"

20. Proposta di revisione Regolamentc Disciplinare

21. Nomina componente OPP Rete antiviolenza Cuneo

22, Varie ed eventuali

Si procede alla trattazione dei punti all’'ordine del giorno, delle cui risultanze e celiberazioni si da conto come segue:

1. L'atto deliberativo n. 50/19 avente per oggetto “Sostituzione componente Consiglio dimissionario ex art. 22 comma 4 L.
56/1989” & esaminato dal Consiglic e approvato con il voto unznime dei presenti; il testo verra inserito nella raccolta degli
atti deliberativi.

2. Elezione Cariche Esecutive

Il Consiglio procede alla elezione del Presidente con votazione a scrutinio segreto.

Il Consiglio, all'unanimita, elegge Presidente dell’Ordine la dr.ssa Laura Fachin, la quale assume Iz direzione dellz seduta.
|| Consiglio procede alla elezione de! Segretario con votazione 2 scrutinic segreto.

Il Consiglio, all’unanimits, elegge Segretario dell’Ordine il dr. Marco Bianciardi.

|l Consiglio procede alla elezione dal Vicepresidente con votazione a scrutinio segreto.

|| Consiglio, con 8 voti favorevoli e S astension, elegge Vicepresidente dell’Ordine il dr. Alessandro Zennaro.

Il Consiglio procede alla elezione del Tesoriere con votazione a scrutinio segreto.

Il Consiglio, con 12 veti su 13, elegge Tesoriere dell’Ordine |a dr.ssa Enrica Locati.

3, Lettura e approvazione del verbale della seduta del 15 aprile 2019

Con il voto unanime dei presenti alla seduta di Consig o del 15 gprile 2019, si procede allz approv
testo approvato, sottoscritto dal Segretario ¢ dal Presidente, sara inserito nella raccolta sequenzi

deliberazion! assunte dal Consiglio.



4.

Dalle ore 20.25 il dr. Fieni partecipa alla seduta di Consiglio.

Comunicazioni del Comitato Esecutivo

Concorsi per Dirigente psicologo — E’ pervenuta all‘attenzione dell’Ordine, da parte di due iscritte, quanto di seguito: “€”
stato deliberato recentemente doll'ASL CITTA® DI TORING, con Delibera 393 datota 11/04/2019, 'onnuiigmento d'ufficio
della prima prova scritta del concorso per 4 posti di dirigente psicologo, oltre alia attuale sospensione del concorso per
psicologi indetto dall'ASST di Pavia, in ragione della difformitd rilevata durante l'espletamento delle procedure
concorsuali in ordine all'art.54 del DPR 483/97 (domande a risposta multipla anzichd quesiti a risposta sintetica e a
quanto previsto dai bandi stessi dei concorsi sopra indicati} .

Al fine di evitare palesi disparita di trattamento a tutefla degli iscritti alle varie procedure concorsuali, si richiede che
aniche rispetto alla concorso indetto dall'ASL di Vercelli, voito all'assunzione di due psicologi-psicoterapeuti, vengo
chiesto, da parte dell'Ordine degli Psicologi, alla Direzione Generale dell'ASL di Vercelli di "approfondire e valutare la
corretta esecuzione di tutti j passaggi della procedura concorsuale", analogamente a quanto avvenuto per I'ASL CITTA' Di
TORINO come richiamato dalla delibera 393 deli'11,04.2019 o pagina 3 penultimo paragrafo (pubblicata sul sito dell'ASL
nelfa sezione concorsi:http.//www2.aslcittaditoring.it/concorsi.php) , al fine della giusta applicazione dell'art.54 del D.P.R.
483/97".

Il Consiglio chiarisce che sono legittimati a richiedere I'annullamento delia prova concorsuale esclusivamente i

partecipanti al concorso (legittimazione ad agire) entro 60 giorni dalla preva. Per la prova concorsuale dell’ASL d Vercelli
sono dungue scaduti | termini.

* Fissazione data Consiglio Disciplinare — 29 maggio 2019, ore 11-13

*  GdL Cure palliative = La ¢r.ssa Monica Seminara esce dal GdL; |z dr.ssa Federica Priton’ entra nel Gruppo

Adempimenti e provvedimenti di rilevanza amministrativo-gestionale

5.

10.

Argomenti in discussione:

Su proposta del Presidente Fachin, il Consiglie, all'unznimita, anticipa la discussione del punto 12

"atto deliberativo n. 51/19 avente per oggetio “Iscrizione all’Albo, trasferimento e cancellazione” & esaminato dal Consiglio

e approvato con il voto unanime dei presenti; il testo verra inserito nella raccolta degli atti deliberativi,

L'atto deliberative n. 52/1% avente oer oggetto “Comunicazione nominativi abilitati all’attivita psicoterapeutica: annotazione
nell’albo ex art. 50, comma 5, D.P.R. 328/2001" & esaminato da! Consiglio e approvato con il voto unanime dei presenti; il

testo verra inserito nella raccolta degli attl deliberativi.

'atto deliberativo n. 53/19 avente per oggette “"HAD - formazione sulla progettazione sociale ad Asti— impegno di spesa” &
esaminato dal Consiglic e approvatc @ maggioranze dei presenti, con 12 voti favorevcli e 1 astenuto; il testo verra inserito

nellz raccolta degli atti deliberzativi.

'stte deliberativo n. 54/19 avente per oggetto “Gettone presenza adunanza Comitato formazione Albo CTU (AL e VC) —
impegno di spesa” & esaminatc dal Censiglic e zpprovate con il voto unanime dei presenti; il teste verra inseritc nella

raccolta degli atti deliverativi.

'stto deliberativo n. 55/19 avente per oggetto “Attribuzione consulenza professionale per 'adeguamento al Regolamento
sulla Protezione dei dati personali G.D.P.R. (Reg. UE 2016/679)" — impegno di spesa” ¢ esaminato dal Consiglio e approvato

con il voto unznime dei presenti; il testo verra inserito nella raccolta degli atti deliberativi.

'atto deliberative n. 56/19 avente per oggetto “Stampa del Libro “Deontologia pratica per psicologi” — integrazione
impegno di spesa” & esaminzto dal Consiglio e approvate a maggioranza dei presenti, con 12 voti favorevoli e 1 astenuto; il

testo verrd inserito nella raccolta degli atti deliberativi; il testo verra inserito nella raccolia deg!i atti deliberativi,




12. Modifica deliberazione n. 49/14 del 14 luglio 2014 avente ad oggetto “Approvazione proposta di variazione indennita di
carica”

La dr.ssa Fachin propone al Consiglio quanto di seguito riportato:

“Revisione delibera 49/14 del 14 Luglio 2014 relativa alia variazione degli indennizzi di carica.
Tale delibera prevede:
* Diriconoscere a Presidente, Vicepresidente, Segretario e Tesoriere un indennizzo orario pari a € 35,00/0ra.
* Distabilire un tetto massimo di € 24.000,60 per il Presidente e di € 21.000,00 per Vicepresidente, Segretario e Tesoriere.
* Chele cifre indicate siano da intendersi af lordo @i ogni ritenuta fiscale e previdenziale e al netto di Iva e dello sola rivalsa previdenziale, se
prevista.
» Che il calcols delle ore verrc effettuato trimestralmente.
Che le ore saranno certificate con timbratura o autocertificate in coso di impegai istituzionali esterni alla sede dell’Ordine.
Che le ore eccedenti if tetto massimo indennizzato verranno ercgote gratuitamente da Presidente, Vicepresidente, Segretario € Tesoriere.

La delibera in oggetto modificavo la precedente delibera 34/17 del 14 maggio 2007, in cui si stabiliva:

o) Di approvare l'incremento dei gettoni di presenza e delle indennita di carica
previsti per i componenti del Consiglio pari al 20% dei valori contemplati dalla
deliberazione n® 652/2003, stabilendo quindi i nuovi importi come segue:

- euro 186,00 come gettone di presenza per i Consiglieri

- euro 11.160,00 come indennits di carica per if Presidente

- euro 9.672,00 come indennita di carica per il Vicepresidente, il Segretario ed i
Tesoriere

b) Di approvore l'incremento dei gettoni di partecipazione aife Commissioni CTU
presso | Tribunali pari al 20% del valori contemplati dalla deliberazione n® 538/2002,
stobilendo quindi il nuovo importo in euro 124,00.

c) Di corrispondere un gettone di presenza pari a €400,00 af Consigliere incaricato
dell'istruttorio dei procedimenti disciplinari.

d} Di corrispondere un gettone istruttorio pari a € 250,00 o tutti i Consiglieri
partecipanti alle sedute consigliari dedicate a procedimenti disciplinari, sia in fase di
volutazione dellistruttoria sia in fase di givdizio.

Per completaore il guadre normativo di riferimento, occorre citare la Deliberozione n. 19 del 18 luglio 2006 (CNOP), in cui erano formulate
delle linee guida per lo determinazione degli indennizzi di corica do porte dei singoli Ordini regionali, divisi in 3 gruppi o seconda
dell'ampiezza del numero dej rispettivi iscritti.

Per gli indennizzi di carica degli Ordini con un numero di iscritti superiore a 1500 (categoria in cui rientra OPP) veniva stobilito il massimale
di 31.000 euro cninui lordi aumentabili del 20% (corrispondente ell'inguadramento professionale di Direttore Divisione), con lo precisazione
che la somma del compenso annuo lordo per le cariche non doveva superare 1/3 delle entrate di bilancio,

Per il gettone di presenza alle sedute di consiglio veniva stabilito i massimale di 312 euro lordi; peril gettone di presenzo a Commissioni o
GDL veniva stabilito un mossimo di 252 euro lordi, con la precisazione che non era consentits il cumulo di pi gettoni in un giorne né di 30
gettoni in un anno,

Premesso che:
- Lo deliberazione 49/14 ¢ stata approvate dai soli consiglieri AP {con l'oppoggio del consigliere deli'alba B) e con vote sfavorevole di tutti gli
altri 7 membri del Consighio;

- If voto sfaveorevole dello minoranza non era motivato:

1. né do preoccupazion! di “risparmio” per l'ente, essende lo cifro complessiva dei compensi destinati clle cariche esecutive del tutto
trascurabile rispetto of bilancio;

2.né da rogicnamenti di naturg astrattomente {o strumentalmente) “etica”, doto che l'cpposizione condivideva con la neoeletto
maggioranza il princigio che cgni prestazione professionale vada equamente retribuita;

3. neé da dubbi sulla qualitd tecnica o sull'impegno personale del nuove esecutivo, tanto meno sulle “cifra materiale”, cioe sul valor
economico che si proponeva per tale prestazione;

ma era giustificato in base ad una riflessione pit ampia sul ruolo dei membri dell'esecutivo e, pitt in generale, sul ruolo del Consiglio;

si ritiene opportuno, in occasione dell'insediamento del nuove esecutivo, riannodare | fili di un discorso interrotto.

Alla base del voto contrario c'era l'ideo che l'onere di una carica politica, per quanto da riconoscersi anche sotto il profilo economico, non
dovesse mai valere come sostitutiva dell'attivita professicnole. Tutti gli iscritti dovrebbero poter rivestire una carica, € per questo é centrale
che essa non diventi uno fonte di reddito cosi consistente da disincentivare ['investimento nefla professione. Chi si condida deve essere
disponibile a ricavarsi il tempo necessario. per ottemperare agli impegni connessi al suo ruclo, ma é importante evitare che possa
confondere tale ruolo con la sua ottivitd professionale, lo quale deve rimanere prioritariamente 'attivita di psicologo. Il rischio, in caso
contrario, & che gttraverso il dispositivo ordinistico vengano plasmati “politici di professione” con la tendenza a reiterare mandati e ad
accumulare cariche, sempre pit immersi nella tecnica della palitica professioniale e sempre pitl lontani dall'esercizic dello professione viva, e
quindi non pili in diretta sintonio con i problemi e obiettivi attuali dello categoria.

comi'é emersc di recente, interloguivo o nome dellistituzione senza informare neanche l'esecutivo. Tole vizig
corretto nelio dicezione di un maggiore coinvolgimento i tutto i Consiglio, dal punto di visto aperativa, e dung

Ulteriare temo di riflessione é Il possaggio, implicito nelia sopra citata delibera 43/14, tra una "retribuzion
el tempo o) lovore”, Su quests puato: che il lavaro def Consiglio voda valutato (e quinch retribuitc) quale pre
Nante canco ono i con le istanze espresse dalla maggioranza AP,
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Per i motivi sopro elencati, prendiomo le distanze non soltanto dolla delibera 49/14, mo enche dalla formula retributiva od essa
antecedente e avanziamo la proposta di avviare una discussione centrota non sulle rariffe, ma sulo logico ad essa sottostante, speranda
che essa possa essere di ispirazione anche per i Consigli o venire,

Sulla base di quanto argomentato, proponiamo al Consiglio di opprovare, per la retribuzione del lavoro dei consiglieri, i sequenti principi:

- la retribuzione delle cariche esecutive dovrd corrispondere, grosso mode, ad una incarico part-time per psicologo e sorg ancorate od un
minimo di ore-favoro mensili do rendicontare;

- Llediverse attivitd dell'Ordine soronno distribuite tra | consiglieri e retribuite.
| consiglieri dovrebbero dunque ricevere:

— gettone per la partecipazione ai consigl ordinari e straordinori (importo ottugie di 200 eure, da confermare o modificare);
— gettone per la partecipazione ad eventi istituzionali in raperesentonza dell Ordine {importo da stabifire);

— retribuzione per attivitd istituzionali continuative: partecipazione o commissioni/tavoli ecc. cppure coordinamento di attivita di interesse
per la categoria: per es. GDL, forum, Network professioncli ecc. (importo do stablire} e per agni altro incarico o attivitg affidote da!
Consiglio (stabilire modalita ed entitd della retribuzione).

Ribodendo che intento dello presente proposta é quello di:
* enucleare i principi alla base delio ridefinizione degli indennizzi di carica e degli altricompensi oi consiglieri e
* consolidare la pratice del'assunzione di decisioni rilfevantiin Consiglio;

proponiamo il tema come punto di discussisne.

Alla fine del dibattito, si propone di individuare un piccolo gruppo di lavoro che, sulla base delle riflessioni emerse e reperends oani
informazione utile allo scopo, formuli una proposta concreta da sottoporre al Consiglia”.

Il dr. Zennaro approva la distriouzione dei compiti tra i Consiglieri {indipendentemente dalle cariche) ed il corseguente riconoscimento
economico nei confronti di chi accetiz le deleghe; non & d'zccordo sull’utilizzo del badge da parte dell'Esecutivo, considerato che parte
dell“attivita si svolge al di fuori della sede dell'Ordine.

Per la dr.ssz Locati |'utilizzo cel badge non & certamente il miglior modo per rendicontare il lzvora svolto ma evidenzia come sia complicato
trovare una modalita alternativa. Su gquesto punta é necessario aprire una discussione.

Con riferimento a! riconoscimento economico per |e cariche esecutive, il dr. Parpaglione evidenzia come si debbano terere in
considerazione anche le responsabilita civili e penali legate alla gestione di un Ente Pubblico. Per il Consigliere, prima di avanzare tale
proposta di revisione, si sarebbe dovute sperimentare il lavorc presso I'Ordine e si sarebbe dovuto studiare il bilancio dell’Ente.

La dr.ssa Locati evidenzia come si sia aperta |a discussione proprio per raccogliere I'opinione di tutti e invita il Tesoriere a partecipare al
gruppo di lavoro che formuierd una proposta concreta da sottoporre al Consiglio al fine di portare il suo contributo e per lasciare al
prossimo Consiglio una riflessione ampia e dibattuta rispetto alle scelte che verranno prese su questo argomento.

La dr.ssa Laezzz el cr. Fieni si dichiarano soddisfatti del fatto che si possa discutere di guesto argemento in Consiglio,

Con riferimento al “disincentivare linvestimento nella orofessione “ed ai “politici di professione”, |a dr.ssa Salvai evidenzia come essendoci
un limite massimo dei mandati esperibili stabilito per iegge, non dovrebbe esserci |'interesse a disinvestire nellz propria attivita. L
Consigliera ritiene inoltre che, in qualsiasi caso, investire nelia politica professionale non corrisponda ad un allontanarsi dalla professione o,
in generals, dall'interesse per |z professione.

Peril dr. Campisi il Consiglio & il luogo nel quale dovrebbe essere partata avanti la politica professionale in modo corale: con la proposta in

|4

discussione 57 vuole dare al Censiglio un ruolo diverso. Il “travaso” al Consiglio di parte cel lavoro prima svolta dall'Esecutivo produce
inevitabili cambiamenti nel tempo che i Consiglieri impiegheranno per I'Ordire.

Peril dr. Zennaro il segrale da dare agli iscritti & che |'attivita politice presse I'Ordine non deve essere finalizzata al perseguire un interesse
individuale né che possa essere sostitutiva dell’attivita professionale. Negli ultimi mesi di consigliztura bisognera cercare di trasmettere
I'informazione che chi governa I'Ordine non & |'Esecutivo — cre, invece, ha solo |2 funzione di mettere in partica cio che & stabilito in
Consiglio - ma un Cansiglio nel quale, diverse professioni, diverse eta e diversi modi di rappresentare |z professione di psicologo in
Piemonte, possono compartecipare al governo deli’Ordine.

il dr. Lombardo precisa che “Affermare, come si afferma nell'intervento di Fachin, che nella delibera compensi attualmente
vigente non sia previsto un compenso per i consiglieri che si prendano responsabilitc o che, un consigliere non pud essere
retribuito per il lavoro che fa € nei fatti falso”. || Censigliere fa notare, per esempio, che € prevista la possibilita di
presentare dei progetti e che questi progetti, a fronte della schada progetta da compilare, sono emunerati in funzione

degii obisttivi e del tempo dedicato dogo |'approvazione in corsiglio. “Curioso invece — afferma il dr. Lombardo - che non si

questi 5 anni mal, dico mai, presentato un progetto in consiglio da portare ovonti”,
Il gruppa di lavero che farmulerd una propesta concrezz da sottooorre al Consiglio e compasto cai Consiglier 8i

Zernaro. Il dr. Parpagliore, invitato & pariecipare, prefericce astenersi in cuante nitiene che si debba dare al pros




13,

autoregolarsi,

Redistribuzione Progetti OPP e relativi compensi
Commissicne deontologica: La dr.ssa Locati, la dr.ssz Fachin e il dr. Biancizrdi evidenziando I'ottime avero svelte, chiedono

alla dr.ssa Salvai di ripensare zlle sue dimissioni. La dr.ssa Salvai dichiara di avere ritenuto legico restituire la delega a seguitc
dei cambiamenti avvenuti in Consiglio. Il dr. Zennaro, pur ritenendo corretta |2 restituzione della delega, invitz la Consigliera
a riprendere in considerazione la possibilita di ricominciare ottenuta questa nuova fiducia. La dr.ssa Salvai chiarisce che, in
qualsiasi caso, la responsabilitd della Commissicne resta in capo 2l Presidente avenda lei ricevute solo una delega dall’ex
Presidente. La Consigliers chiede di poter prendere qualche termpo oer pensarci.

Commissione Tutela — Grupp’ di lavoro e Netwark professionali: |a dr.ssa Fachin chiede 2!z dr.ssa Verde di riorendere gli
incarichi di coordinamento con I'zffiancamento di una o pill presone a cui fare il passaggio di consegna.

Lz dr.ssa Verde evidenzia come nel rimettere |3 carica esecutiva non si sia dimessa dal coordinamento della Commissione
tutela in quanto ha ritenuto importante portare a conc/usione specifiche questioni (cfr. punto 13).

Con riferimento ai NP, Iz dr.ssa Verde si dichiarz disponibile al passagg o di consegne [rilevando che le attivits dz porre in
essere da qui 2 fin e anno non saranno molte); per quanto riguardz i Gdi, la Consigliera evidenzia come questi fossero
seguiti prevalentemente dal dr. Grazizto.

La dr.ssa Verde chiede che venga messo a verbale che |z decisone di non occuparsi pit della Tutela e dei NP non dipende
dalla gravidanza in corso.

Il dr. Luceri da la sua disponibilita ad occcuparsi della Commissione Tutela e dei NP. !l dr. Fieni si occupera de! Gruppi di

lavoro. Il Consiglio, all"unanimita, approva.

Il Consiglic, all’'unanimita, decide di posticipare la discussione del punto 13

14.

15

16.

17

19.

20.

21.

Alle ore 22.30 |z dr.ssa Salvai abbandonz la seduta di Consiglio.
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22,

Fissazione data Consiglio per discussione sul “Regolamento del Consiglio dell’Ordine degli Psicologi del Piemonte”
14 giugno 2019, ore 10-13

Ciclo di incontri “Clinica della pluralits”
Il Consiglio, all"unanimita approva la partecipazione a! progetto facendosi carico del costo per I'affitto della sala.

Progetto “Migrant G.|.R.LS.”
La dr.ssa Fachin acquisira maggicri informazioni in merito.

Progetto IPAP - Centro Clinico-Psicologico di cure primarie
I Consiglio, all’'unanimita, decide di non patrocinare il progetto in guanto I'Ordine non intende avallare un'esperienza cosi

specifica, non potendo |I'Ordine privilegiare un approccio rispetto agli altri.

GdL Diritti Umani Psicologi del Piemonte - Quaderni “Diritto @ un ambiente salubre”
Il Cansiglig, all'unanimita, approva la stampa cartacea dei Quaderni.

GdL Psicologia Scolastica - Pubblicazione in formato ebook e/o cartaceo del libro "Lo Psicologo scolastico”
Il Consiglio, all'unanimita, approva la diffusione dell’'ebook.

Proposta di revisione Regolamento Disciplinare
Rilevatz |z necessita di revisionare il vigente Regolamento Disciplinare, il Consiglio, all’'unanimita, approva I'idea di dare

mandato agli avvocatl df revisionare il Regolamento.

Nomina componente OPP Rete antiviolenza Cuneo
I dr. Luceri sentira la referente del NP di Cuneo, Maura Franchine, per la nomina.

Casi Tutela
Il Consiglio, all’'unanimita, decide d” costituirsi parte civile nei procedimenti oOMis $ | £

Varie ed eventuali




Nessunz ulteriore comunicazione

La prossima seduta ordinariz di Consiglio viene convocata per il giorno 26 giugno 2019 alle ore 9.00.
Seguira la comunicazione relativa all'ordine del giorno.

La seduta viene dichiarata conclusa alle ore 22.50 circa.

IL PRESIDENTE
Dr.ssa Latra FACH

a2

IL SEGRETARIC

Dr. Margo BIANCIARDI




